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MAHARASHTRA ADMINISTRATIVE TRIBUNAL 
NAGPUR BENCH NAGPUR 

ORIGINAL  APPLICATION No. 621 of 2017 (SB) 
 

Dashrath s/o Ramkrushna Hunge, 
Aged about 59 years, Occu- Retired Government Servant,  
R/o. Plot No.88, Adyalwale Layout, Umred, Dist. Nagpur. 
         Applicant. 
     Versus 
1) The Government of Maharashtra,  
     Department of Agriculture, Animal Husbandry, 
     Dairy Development and Fishers, Mantralaya, Mumbai - 400032. 
     Through its Secretary. 
 
2) The Commissioner (Agri.) building. Department of Agriculture,  
     Central Building, Pune-1. 
 
3) The Divisional Joint Director of Agriculture,  
     Nagpur Division, Administrative Building No.2, 
     7th Floor, Civil Line, Nagpur. 
                                                                                           Respondents. 
 
 

Shri S.M. Khan, Advocate for applicant. 
Shri  A.M. Khadatkar, learned P.O. for respondents. 
  
 

Coram :-   Hon’ble Shri M.A. Lovekar,  
                    Member (J). 
__________________________________________________________________________________  

Date of Reserving for Judgment          :    9th August,2023. 
Date of Pronouncement of Judgment :  22nd August,2023 

JUDGMENT 
(Delivered on this 22nd day of August, 2023) 

  

    Heard Shri S.M. Khan, learned counsel for the applicant and 

Shri A.M. Khadatkar, learned P.O.  for the respondents.  

2.  The applicant completed regular service of 12 years as 

Agriculture Officer on 26/10/1995 and became entitled to get first time 
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bound promotion / ACP as per G.Rs. dated 08-06-1995 / 20-07-2001.   

12 years thereafter he became entitled to get 2nd time bound promotion 

/ ACP.  These benefits were not released.  He retired on superannuation 

on 31/10/2015.  Hence, this O.A. for releasing these benefits.  

3.  According to respondent no.3, case of the applicant for grant 

of first benefit under the Scheme was considered in meeting dated 

30/12/2003 as per G.R. dated 20/07/2001 and it was found that he did 

not attain the bench mark as per para-2 (5) of said G.R. as his ACRs. were 

not upto the mark. This was communicated to the applicant and others 

by letter dated 08/09-03-2004.  

4.  The applicant is relying on G.R. dated 01/08/2019 (A-N-2). 

Relevant portions of this G.R. are as follows –  

“सदर शासन नणया दारे, रा य शासक य अ धकार  व कमचार  यां या 
पदो नतीसाठ  आ थापना मडंळ/ वभागीय पदो नती स मती गठ त करणे, 

पदो नतीसाठ  वचारात यावयाची पा ता/ नकष, अ य अट  व शत  तसेच 
पदो नती स मतीसमोर ताव सादर करताना करावया या कायवाह  संदभातील, 

संदभ मांक १ त े १३ येथील शासन आदेश अ ध मत कर यात येत आहेत. 
तसेच, संदभ मांक १४ त े३५ येथील शासन आदेशांमधील तरतदू  वचारात घेऊन , 

रा य शासक य अ धकार  व कमचार  यांना पदो नती दे याकर ता अनसुरावया या 
कायवाह  बाबतची एक त मागदशक त वे या शासन नणया वये पढु ल माणे 
वह त कर यात येत आहेत :-  

२) पदो नतीसाठ  वचारात यावया या कायमू यमापन अहवालाचे सं या मक 
गुणांकन :- माहे ए ल २०१७ त े माच २०१८ या आ थक वषापासनू सव रा य 
शासक य अ धकार  / कमचा याचे गोपनीय अहवालाच े सवसाधारण मू यमापन, 

तवार  (Gradation) प दतीऐवजी सं या मक गुणांकना या | प दती दारे 



                                                                  3                                               O.A. No. 621 of 2017 
 

मू यमापन केले जात आहे. तथा प, यापूव च ेगोपनीय अहवाल तवार  व पातील 
अस यामुळे ५ वषा या गोपनीय अहवालांचे मू यांकन करताना एकसू ीपणा यावा 
यासाठ  संदभ .३२ येथील द.०२.०२.२०१७ या शासन नणयानुसार तवार  
खाल ल माणे सं या मक गुणांकनात पांतर त कर यात यावी. 

मु यमापन तवार  (Grading) सं या मक गुण 

साधारणपे ा कमी क २ 
सवसाधारण ब- ३ 
चांगला ब ४ 

नि चत चांगल   ब+ ५ 
उ कृ ट अ ६ 

अ यु कृ ट  अ+ ८ 
 

पदो तीचे ट प े ५ वषाचे एकूण ५० गुणांपैक  कमान 
आव यक पा ता गुण (Benchmark 
Score)     

शासन सेवेतील गट-क, गट-ब व गट-अ 
मधील  प ह या ट यापयत या सव 

पदावर ल पदो नती 

२० 

गट-अ मधील दसुरा ट पा व यापुढ ल 
पदे परंतु आ थापना मडंळा या 

कायक ेत नसलेल  पदे 

२५ 

गट-अ मधील आ थापना मडंळा या 
कायक ेतील पदे 

३० 

 

5.    In meeting dated 30/12/2003 ACRs of the applicant for the 

years 1996-97,1997-98,1998-99,1999-2000, 2000-01 were considered. 

For these years the grading was –  

1996-97 1997-98 1998-99 1999-2000 2000-01 

उ कृ ट उ कृ ट साधारण (ब-) साधारण (ब-) चांगला 
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  As per G.R. dated 01/08/2019 total weightage of this grading 

would be 6+6+3+3+4 = 22.   Thus, this total attains bench mark of 20 for 

granting first time bound promotion. Identical view in respect of 

application of G.R. dated 01/08/2019 is taken by this Tribunal in 

Judgments dated 16/06/2022 and 12/07/2023 in O.As. 774/2019 and 

546/2021, respectively.  

6.  In meeting dated 30/12/2003 designated date for grant of 

first time bound promotion was 01/08/2001.  In minutes of this meeting 

it was stated –  

“(अ) महारा  कृ ष सेवा वग-२ (क न ठ) (गट-ब क न ठ)  

१. महारा  कृ ष सेवा वग-२ (क न ठ) (गट-ब क न ठ), कृ ष अ धकार  संवगातील 
अ धका-यांना महारा  कृ ष सवेा वग-२ हे पदो नती साखळीतील पदो नतीचे पद 
उपल ध आहे शासन प  आकृ व १२०२/ . .४७९/१५-अे, द. ७.१०.२००३ अ वये 
कळवी यानुसार महारा  कृ ष सेवा गट-ब (क न ठ) संवगातील अ धका-यांना 
सेवांतगत आ वा सत गती योजनेनुसार द.१.८.२००६ पासून पदो नती या सवंगाची 
हणजेच महारा  कृ ष सवेा गट-ब पदाची वेतन ेणी पये ६५००-२००-१०५०० 

अ धक वशेष वेतन पये - ४००/- दरमहा अनु ेय कर याचे ठरले.  

२. सन १९८२ ते १९८५ या कालावधीम ये ११ म ह या या करारावर ३५५ कृ ष 
अ धकार  यांना सरळसेवा वेशाने नयु या दे यात आले या आहेत. या ७५५ कृ ष 
अ धका-यां या सेवा अ यापी व नयमीत झाले या नाह त. तथापी शासनाने ७५५ 
कृ ष अ धका-यांमधील काह  कृ ष अ धकार  यांना ये ठतनेुसार नयमीत 
पदो न या दले या आहेत. यामुळे या अ धका-यांना आ वासीत गती योजने 
अंतगत व र ठ वेतन ेणी पा तेनुसार अनु ेय कर यात यावी अस ेसवानमुते ठरले. 

3. द.१.१.२००१ ि थत शासनास सादर कर यात आले या महारा  कृ ष सेवा वग-2 

(क न ठ) संवगा या अंतर म ये ठतासूचीनसुार द. १.८.२००१ रोजी व त पुव  
नयमीत सेवेची १२ वष पुण क रत असले या अ धका-यांना द.१.८.२००१ पासून 
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व र ठ वेतन ेणी लागू कर यासंदभात सरळसवेेने नयु त झाललेे अ धकार  ५७४ व 
पदो नतीने नयु त झाललेे अ धकार  २६५ असे एकुण ८३९ कृ ष अ धकार  
 वचारक ेत येतात यापैक  मा हती प रपणू असले या अनु म े २८२ व ३३   
अ धका-यांच े ववरण स मती समोर ठेव यात आले यावर स मतीने खाल ल माणे 
नणय घेतला आहे.” 

7.  For the reasons discussed hereinabove, the O.A. is allowed in 

the following terms –  

  The applicant is held entitled to get first time bound 

promotion w.e.f. 01/08/2001. The respondents are directed to 

determine his eligibility for second time bound promotion on the basis of 

determination made as above.  The applicant is held entitled to all 

consequential benefits flowing from grant of this declaration. 

    Arrears of these benefits shall be paid to the applicant 

within four months from today. No order as to costs.  

 
                                                                            (M.A.Lovekar) 
                                                                              Member (J). 
Dated :- 22/08/2023.        
dnk.  
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        I affirm that the contents of the PDF file order are word to word 

same as per original Judgment.  

 

Name of P.A.             :  D.N. Kadam 

Court Name                      :  Court of Hon’ble Member (J). 

 

Judgment signed on       :   22/08/2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


